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ff _ l" ; п,_ "lr:l;,hенIlЯ.
;-;: _,.],],].I\ение об административном контроле организации качества питания

] -.._ii:п,аlьного бюджетного дошкольного образовательного учреждениrI
Веснянкаil общеразвивающего тиrrа г.Тореза (далее - Положение)

_ : - ];:.lBiiIi со ст. З7 кОрганизация IIитаЕия обучаюттtихся> Федерального Закона
,.. _- -:.i]г, <<Об образовании в Российской Федерации)i с измеЕениями на29

, _,] . ]з в (в редакции от 1 января 2022 rода), санитарЕо-эпидомиологическими
:'.{j],{ij СанПиН 2.З/2,4.З590-20 <Санитарно-эпидемиологические требования к

- . ,;!-твенного питания населения>>, Постановлением главного государственЕого
:]::: РФ от 28 сентября2а2а года Jф 28 (Об утверждеi{ии санитарных rrравил

- -:-- Санлiтарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и
" -_-:,_-\3 ia оздоровления детеЙ и молодежи), а также на основании Устава

] - ' 1:еАfениJi.
- _:_,.:"€ ПО..IОЖеНИе О КОНТРОЛе ОРГаНИЗаЦИИ И КаЧеСТВа ПИТаНИЯ В уЧреждении

; _ .,1 aВНЫе ЦеЛИ И ЗаДаЧИ аДМИНИСТРаТИВНОГО КOНТРОJIЯ, ОРГаНИЗаЦиОННЫе МеТОды,
- ,?ормы. регламентирует содержание и распределение воIIросов контролlI,

_ ,1.-' I,1 .]еJОПРОИЗВОДСТВО, УСТаНаВЛИВаеТ ПРаВИЛа, ПРаВа И ОТВеТСТВеННОСТЬ УЧаСТнИКОв
; , : _:НliЗаЦИИИ КаЧеСТВа ПИТаНИЯ В УЧРеЖДеНИИ.

_, -тРОль орГаниЗаЦии и качества питаIIия в ГКffОУ IIредусматривает проведение
. ]:-'lieI-l набшодениЙ, обследованиЙ, осуществляемых в пределах компетенции за
: - ,:;],i Dаботниками, участвующими в осуществлении процесса питаниlI, законодательЕьж
- ':-.ltl-ПР&вовых актов Российской Федерации в сфере питания детей. Положение об
_-,:.i п}lтания в ГКЩОУ, а также иЕьIх лок€lльных актов ГКДОУ, включzш прикiвы,

- ' ;;:.liЯ И РеШеНИЯ ПеДаГОГИЧеСКИХ СОВеТОВ.
- Рез1---lьтатом KoHTpoJuI является анаJIиз и принятие управленческих решений по

__;: - .ВОВ&НИЮ ОРГаНИЗаЦИИ И УЛУЧШеНИЮ КаЧеСТВа ПИТаНИЯ В ГКffОУ.

], Це.rь и основные задачп контроля
_ t]сновной цеJью административного KoHTpoJuI оргаЕизации и качества питания в

" : ;.jiili яВJUIется оптимизация и координация деятельности всех служб для обеспечения
_ ; " :: ГI,iТаНИЯ ВОСПИТаННИКОВ В УЧРеЖДеНИИ.

- ] Основные задачи административного KoHTpoJuI организации питания:
- :itJНТРОЛЬ ИСПОЛНеНИЯ НОРМаТИВНО-ТеХНИЧеСКИХ И МеТОДИЧеQКИХ ДОКУМеНТОВ

- - l :tного закоЕодательства Российской Федераlии;
- зьrявJение нарушений и неиспоJшений прик€вов и иньIх нормативно-правовьIх актов

_ : : ]сния в части оргilнизации и обеспечеЕия качественного питаЕия в дошкольном
:,, a' ВаТеЛЬНОМ УЧРеЖДеНИИ;

- зна,lиз приtIин, лежащих в основе нарушений и принятие мер по их Еред.чпреждению;
- анаIиз и оценка уровня профессионаJIизма лицо участвующих в обеспечении

" j--Jlвенного питаt{иrl, по результатz}м их практической деятельности;
- анаJIиз результатов реализации приказов и иньIх нормативно-правовьж актов

_; _.кого сада, оценка их эффективности;
- выявление положительного опыта в организации качественного питания с

_,_l с.-т€дующей разработкой предложений rто его распространению;
- оказание методической IIомощи всем участникам оргчlнизации процесса питания;
- совершенствование механизма организации и улучшения качества питания в

\ чреждении.

3. Органпзационшые методы, виды п формы контроля
3.1. КовтроJIь осуществляется с ЕспоJIьзоваIIием следующI,D( методов:
- изучеЕие дощrмеЕтаIцrи;
- обследование пщеблока;
- ЕабJЕодеýЕе за оргЕжЕзациеЙ производствеЕuого процесса и процесса IIитаIIиJ{ в



_ , aгсонатIом;
" : ,,1.чТаlЬный метод (с использованием контрольно-измерительньIх приборов) и

.-*.-,_,зьiе проверки осуществJuIются в соответствии с планом-графиком на учебньй
:] - ;.*.{ЪL\{ ЗаВеДУюЩим учреждения. План-график административного контроJIя за

-,l .{ К3Ч€СТВом питаниrI разрабатывается с учетом Програrvrмы I1роизводственного
; i: соблюдением саЕитарных правил и выполнением санитарно-

, |_-:],{iil,r.-Iогических (профилактичеоких) мероприятий и доводится до сведения всех
] , _,;!,,]liвз перед началом учебнOго года.
- . :,,lt1poBaниe и тематика KoHTpoJUI находятся в компетенции заведующего.' ,еративные проверки проводятся с целью IIоJryчения информации о ходе и

, - :,. .,РГаниЗаЦии питаниJt в учреждении. Результаты оперативного контроля требутот
: - . : ВЬшоЛнениJ{ предложениЙ и залtечаниЙ, которые сделаны проверяющим в ходе
r:_]]0СаПРОВеРЯЮЩИМ.
- _:_-' СоВокупности вопросов, подлежащих проверке, контроль по организации питания в

,. ; : , l i: проводится в виде тематической Ероверки.

1 Основные правила

--;i\{. заместителем заведующего, в рамках полномочий, согласно утвержденному плану
' :. ii.-II] В СООТВеТСТВИИ С IIРИКt}ЗОМ ЗаВеДУЮЩеГО ГКЩОУ.
- - .J.тя осуruествления некоторьж видов KoHTpoJuI моryт бьrгь организованы специаJIьные
, -,1.1. Состав И Полномочия которых Определяются и утверждаются приказом зilведующего

- ., }'частие членов профсоюзного комитета дошкольного учре}щения в работе ко},tиссии
- -; trбязательным, участие родительскоЙ обrцествеIIности осуIцествляется по запросаI\,{,
_ _: "lица, осуществляющие контроль на шищеблоке Гкдоу должны быть здоровыми,

' ---j-li€ \{еДицинскиЙ осмотр в соответствии с деЙствующими приказами и инструкциями.
-: -,ВСННОСТЬ За ВЫПОЛНеНИе настоящего пункта Положения возлагается на страшIую

_--_l\

- -i. Основаниями шя проведения KoHTpoJuI являются:
- -.-тан-график;
- :р!тказ по дошкоjьному образовательному учреждению;
- обраrцение родителей (законньrх представителей) воспитанников и работников ГКЩОУ
*r] пово.щ} парушения.
r 5. Контролирующие лица имеют право заIIрашивать необходимую информацию, изучать

. ,,:ентацию, относящуюся к вопросу питания заранее.
+.6. При обнаружении в ходе KoHTpoJuI нарушений зЕtконодательства Российской

*;-;liции в части организации питания воспитitЕЕиков, о них сообщается заведующему
: .i]}:.

5.Содержание п распрэделенпе вопросов контроля
5.1. Содержаfiие коIrгроJIя организатrдЕ и качесткt пЕIтания опредеJuIется воrrросапdи:
- KoHTpoJБ рациона и режима питlшиrl в дOшкоJБном образовательЕом }п{реждешии;
- коIIтроJIь вьшоJIЕеIIия Еормативов по питанию;

- конц)оJь докумеЕтации по воIIросам сffIитарии} гиrиены, технолопIи производства,
р€i}уJIьтатам факеражц ежежевIIьD( медЕцIfiIских осмочюв работпиков пЕщеблока ГIflОУ;

_ коЕтроль сроков годIости и условий хракеЕиrt шрдуктов;
_ коЕгроJIь техЕологии пI}иготовJIеýия ilищи;
- KoHTpoJIь пототIЕости техноJIогЕIIеских IIроцессов;
- контроль готовой проryкц!ш;
- KoETpoJIЬ саfiитарно*те)сtшIеского состояния шлщеблокадопIкоJIьЕого )црещдеЕиr{;
-контоJIь саýитарIIого содержаниrI и санитарной обработки fiред\,rетов производствеIIЕог0



6. Права участн иков адl}t и ш истратн вного коптIх}ля
6.1. ПРИ осУЩествлении ад\{шIЕстративного коЕтроJIя, цроверяющее лицо име9т IIраво:
- зýакомитъся ý документащией в соответстЕии с доJDкIIостflьшtли обязаrrностrlми
рабатнака ДопlкоJъного образоватеJIьЁого уфсхценкя, его анмитиIlес}fttмЕ
МаТеРИаJIatItДИ;

- и3Учать Пр{жтгtескую деятеJБЕоýтъ работяиков, приЕим€lющих rIастие в
оргаýизаIц.rЕ IIитtшиrI в ГКДоУ, через цосещеЕие пищеблока" груIшовъD( помещений,
наб-rпоДенно 3а оргаЕизацией шриема продrктOв у IIocTllBIщ{Ka, з& организяrlиgft
храЕеIIиrI trродуктов, цроцессом приготовпения питаЕия} прцессом вътдаqи бшод из
пищеблом в грушIы, орЙнизацией питания обучадоlщrхся в {руппах, друмх
МеРоПРиrТиЙ с детьми по воIIросЕlп{ организации IIитаЕиrI, набшодение режимIIьD(
моментов;
_ дедать выводы и fiриЕиматъ управJIеЕческие решеIIиJI.
6.2. Проверяемъй работник ГКДОУ имеет шраво:
_ знатъ сроки коЕтроJIя и крЕтерии оцеЕки его деятеJIыIости;
- зIIать цоJIь, содерх€ние, ви.щI, форплы и методы KoHTpoJuI;
-сВОеВремеffно зЕакомитьQя с выводап{и }I рекомендациrII\4и IIроверfiощих лшt;
- обратиться в комиссию rо трудовым cropaJvr ГКДОУ пр}I несогласЕи с резуJIьташtпш

ад},rЕниотративного коЕгроля.

7. ответственность
7.1. Лица, занимающиеся контродирующей деятельностью по организации и качеств{

.,Iiта,ниlI в МБЩОУ, несут ответственность:
- За Достоверность излагаемьгх фактов, представляемых в справках по итогам контроля

,рганизации и качества питаЕия в дошкольном образовательном учреждении;
- За тактичное отношение к проверяемому работнику во время проведения контрольных

.rероприятий;
- за качестI}енную пOдготовку к проведению шроверки деятельности работника;
- за обоснованность выводов по итогам rrроверки.

8. Щокументация
8,1. ffокументация дJu{ коЕтроля качества питания:
- основное l0-дневное меню;
- технологические карты;
- жур}Iал входного KoHTpoJU{ пищевых продуктов, производственного сырья и контропя

-о кyментов, под,тверждающих качество и безопасность пищевых продуктов;
- ЖУрнал регистрации температурно-влажностного режима в скJIадских помещенияхи

.,.]-Ioff иJIьЕых шкафах;
- ведомость анаJIиза испOльзуемого набора продуктов за неделю;
- журнал регистрации бракеража готовьIх блюд:
- журЕал реализации скоропортящихся продуктOв;
- журнш ежеднев}Iого учета детей.
8.2. !окументация медицинской сестры для контроля качествапитаниg
* журнал контроля состояния здоровья пepcoнaJla пищеблока;
- журЕаJI регистрации результатов лабораторно-иIlструментального KoHTpoJuI.

_:оводимого
лабораторией Роспотребнадзора;
- жypнiьч аварийных ситуаций;
- медицинские книжки персон€}ла.

iР_ч"ЖеНИЯ;

- коIlтроль состояния здоровья. соблюдения прави-ц личной гигиены персонала,
,lгиенических знаний и навыков персонала пищеблока дошкольного учреждения;

- контроль приема пищи воспитанниками дошкольного образовательного учреждения.



9. Щелопроизводство
9. i. Результаты оперативного контроля отражаются в Актах. По резупьтатаN,{

оперативного контроля проводится собеседование с проверяемым лицом, при необходимости,
готовится сообщение о состоянии дел на административное совещание, педагогически совет.
обrцее собрание трудового коллектива дошкольного образовательного учреждеЕия.

9.2, Справка по результатам планового, внепланового и тематического контроля
должна содержать следующую информацию:

- вид контроля, основаЕие для проведения KoHTpoJUI;
- форма кOнтроля;
- тема и содержание контроля;
- цель контролrI;
_ сроки проведения контроля;
- состав комиссии;
_ результаты контроля;
- нарушения;
- выводы;
- предложения и рекомендации;
- подписи проверяющих лиц;
- подписи проверяемьIх лиц.
9.З. По результатам планового, внепланового и тематического контро.rш заведуюrций

ГКДОУ издает приказ. в кOтором указывается:
_ наименоtsание контроjIя;
- дата справки по результатам контроля;
- решение по результатам.контроля;
- назначаются ответственные лица IIо исполнению решения;
- указываются сроки устранения недостатков;
- указываются сроки проведения повторного KoHTpoJuI (при необходимости);
- поощрение и взыскание работникам по результатам контроля (rrри необходимости);

10. Заключительные положения
i0.1 Настояrцее Положение об административном контроле организации и качества

питания является локаJIьным нормативным актом ГКДОУ, принимается на Обrцем собрании
трудового коллектива и утверждается (либо ввOдится в действие) приказом заведуюlцего
дошкольньrм образовательным учреждением.

10.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в
письменной форл,ле в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

10,З. Положение принимается на неопределенньй срок.
10.4. После принr{тия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и

разделов) в новой редакции, предьцущаlI редакция автоматически утрачивает силу.


